[image: image1.png]% A 8 % W

% # hk.luosi.com ##tw.luosicom RMUMEEEBHENGE BEREEBHENERP

Luosi.com



[image: image1.png]

05年年终总结暨06年工作计划

周益平 Eric

1、 05年的工作总结

1.基本资料及职责

	姓名
	周益平
	职位
	技术部主管
	部门
	技术部
	组别
	设计组

	职责
	负责部门日常事务管理，负责网站运营项目的页面设计策划。

负责管理公司所有的设计工作，跟进进度。

	负责栏目
	行业网站的维护、页面策划设计，企业网站及样本目录的设计跟踪工作。


2．个人总结

2005年己成过去，回顾一下，觉得非常踏实，虽然有很多不足，有很多地方需要大量的学习，但总的来说，这一年是属于我机遇的一年，是很丰收的一年。经过在公司从毕业至今的工作沥练，毕业时期的不安稳因素和急躁心理己缓稳下来，并从中学习到了很多专业的技能和做人的本则。我非常的感谢公司对我的信任和支持、以及对我的培养，给了我一个很大的空间去尝试和提升自己，我真实的感受到这一年来学到的不仅仅是专业的知识，而更多的是宽阔了我们的视野，增长了见识。我相信大家都会有这样的感受。通过这一年的工作积累和摸索，对于未来的发展方向也有了一个初步的规划，我个人觉得自己适合走网站策划的思想。以上是好的方面，差的方面也有不少。由于工作经验的不足、阅历少，

情绪波动大，对工作产生很大的影响。有时候没有做到平心静心听取意见，对自己的定位也不太清淅。特别是在担任部门主管时就更体现了出来。有时没有先考虑大局，再考虑自己自身的细节或部门的利益。

在这方面的的能力和经验基本是空白。这一年，走过的弯路不少，没有有效的去吸收别人的观点和长处以及他人的意见及观点，这和我过去的心态也很大关系。在2006年，我会注意这方面的学习和积累，冷静听取意见、有效的吸收，永于接受批评，看到别人的长处。别人提出的观点和意见应该是经验之积累、阅览之精髓。对自己的成长绝对是有好处，没有坏处。心态是关键，2006年，新的一年，我将和公司一起努力进步，去适应公司的发展。

3.主要工作总结

	职责
	详细说明
	自我评价

	负责部门日常事务管理，负责网站运营项目的页面设计策划。
	Luosi.com网站的维护、页面策划与设计
	1．Luosi.com网站的全新改版
	刚开始难以把握网站功能模块的人性化制作，但通过在工作的过程中不断的积累与学习，现掌握了一定的专业技能及经验，能够较好的有系统的去思考与设计网站，能够做到人性化的策划。

	
	
	2．“诚信易”专栏的页面策划设计
	

	
	
	3．“供应商访谈”专栏的页面策划设计。
	

	
	
	4．“诚信易活动” 专栏的页面策划设计。
	

	
	
	5．“库存在线” 专栏的页面策划设计。
	

	
	
	6．“螺丝大卖场”首页的页面策划设计。
	

	
	
	7．“人才市场”专栏的页面策划设计。
	

	
	
	8．网站的收费广告、积分换广告、邮件页面、推广页面等内容的策划设计。
	

	
	企业网站
	1．“北京中海上锐科技有限公司”企业网设计。
	

	
	
	2．“天津东强五金有限公司”企业网设计。（中文版）
	

	
	样本目录
	1．上海泛易五金有限公司
	

	
	
	2．北京中海上锐科技有限公司
	

	
	
	3．青岛瑞易达五金有限公司
	

	
	
	4．天津市东强五金有限公司
	

	
	
	5．温州锐和五金制造有限公司
	


2、 对公司及运营的网站看法及建议
我们的网站在螺丝行业己产生影响力，在内容上和运营上都是有质量的保证。在网站内容的引导上和推广上应加强。在做推广页面时，要统一元素。

3、 技术分析： 

1.
华人螺丝网和竞争对手的技术对比

	程  序
	1．运行架构要比chinafastener.biz低一个档位。chinafastener.biz的运行语言环境为asp.net。而我们运行语言环境为asp

2． 程序模块要比chinafastener.biz多，功能也更为强大。

	美  工
	设计风格明显比chinafastener.biz好，占优势，有自己的特色。

	速  度
	运行速度相当

	人性化
	我们的链接太多,不如chinafastener.biz直接，在这方面需要加强

	实  用
	我们的内容明显更为丰富、实用。

	硬  件
	我们的服务器是采用最新英特尔处理器，支持双CUP含英特尔EM64T技术，支持双通道内存架构，我们可以通过加装内存和CPU来提升速度。


2.
公司技术力量的分析：优势和劣势

优势：1）网站整体风格的把握大气、有自己的特色

劣势：1）程序方面搜索引挚技术欠缺

2）开发桌面运用程序的欠缺

3）NET技术欠缺

4）SQL查询欠缺

5）WEB2.0技术欠缺

6）静态页面生成程序欠缺

7）服务器维护技术欠缺(软件、硬件)

8）FLASH编程的欠缺

9）设计方面平面设计的欠缺

10）网站页面策划方面欠缺(人性化、引导性方面)

3.
06年的工作计划和部门建议

工作计划
1） 网站的优化改版计划（大卖场、商学院的改版、办公室的优化）

2） 整个网站引导性的优化（增加重点栏目的链接、减少其点击步骤，达到易用、更为人性化。）

3） Luosi.com与紧固件黄页Fastener114搜索技术的改良
4） 网站建设及样本目录的技术改良及制作
5） 网站广告的规划和访问统计
6） Web服务器的重装、配置、优化
7） 《螺丝采购指南》杂志
  部门建议
1） 技术部大部分人员经验不足，没有形成一个套完成的知识体系，需要组成一个好的学习环境，共同提高。

2） 程序方面搜索引挚技术欠缺，《螺丝采购指南》杂志平面设计相关知识的欠缺，建议增加相关人员。
4.
06年要提高和改良的部分（个人、部门）

个人

1）张智勇：做事欠缺纤细部分，设计时加强对一些细节的处理。

2）彭利杰：对心态方面加强，对自己的知识进行系统的整理、加强学习。

3）赵  雄：与他人交流能力需要加强，多学习一些相关的专业知识。

4）周益平：加强对网页策划方面的认知，加强与他人交流的能力，多学习管理方面的相关知识。

部门
1） 加增部门人员的沟通、及时反馈，配合有序的完成所交特工作，达到理想状态。

2） 增强与其它部门的工作配合，合理有效地计划工作。

5.
部门管理： 

1）每周一制定工作计划,周末进行工作总结和绩效考核.

2）技术部工作采用日报表制度

3）部门学习：规定时段交流心得

4）工作标准：做事要彻底,反馈要及时,善于钻研

4、 明年的个人提升的计划

1．专业知识提升

1) 对程序方面的知识进行加强学习

2) 对网站策划能力进行提升加强

2．管理知识提升
对管理方面的知识严重空缺。需向上级人员讨教，查找相关的资料进行补充。

5、 明年希望的锻炼或工作机会

首先在本职岗位上做好本职的工作，加强本职岗位能力的学习。希望能够在网站运营上与市场的结合方面多一些锻炼，了解市场销售、客服服务、技术支持的在公司运宫中的关联。
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